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 اربيل-ؤتمر الدولي العلمي الاول للعلوم التربوية والنفسية بكلية التربية في جامعة صلاح الدينالم

 

 ملخص 

المعرفة من وجهة نظر أعضاااء هي ااة التاادريم في جامعااة ال ااد   طينية بدورها في بناء مجتمعهدفت الدراسة التعرف إلى درجة قيام الجامعات الفلس    

 المفتوحة فرع نابلم.

  اشااتمل عاا  الأوللتح يق أهداف الدراسة قامت الباحثة باستخدام المنهج الوصفي، وللوصول إلى البيانات اللازمة، أعدت استبانة مكونة ماان قساام        

 ، الخبرة العملية، العمر، التخصص، والمرحلة التعليمية.ة هي الجنم، الدرجة العلميةمعلومات ديمغرافي

(  52توزيع الاستبانه ع  أفراد عينة الدراسة من أعضاء هي ة التدريم بجامعة ال د  المفتوحة فرع نابلم قوامها ) ( ف رة، وتم  54  تكون من )  الثان أما      

 .مجتمع الدراسة % ( من25.1وهي تعادل ما نسبته )

أن  دور الجامعات الفلسطينية في بناء مجتمع المعرفة من وجهة نظر عينة من أعضاء هي ة التدريم في جامعة ال د  المفتوحة فرع  شارت النتائجوقد أ      

نة من أعضاء تمع المعرفة من وجهة نظر عي%(، وهذا يدل ع  أن  دور الجامعات الفلسطينية في بناء مج62( أي ما يعادل )3.09نابلم  جاء بمتوسط قدره )

 هي ة التدريم في جامعة ال د  المفتوحة فرع نابلم  كانت عالية .

دور الجامعات الفلسطينية في بناء مجتمع المعرفة من وجهة نظر عينة من أعضاء هي ة التدريم في   كما بينت النتائج أن هناك فروقاً ذات دلالة إحصائية في

(، بينما تب  انه لا يوجااد فااروت ذات دلالااة α=0.05)العمر( حيث كانت دالة إحصائياً عند مستوى الدلالة )  توحة فرع نابلم تعزى لمتغيرجامعة ال د  المف

 إحصائية تعزى لمتغيرات )الجنم، الدرجة العلمية، الخبرة العلمية، التخصص( . 

 وفي ضوء النتائج توصي الباحثة ما يلي 

 ؤسسات المحلية والإقليمية، ع  قاعدة تبادل المعرفة والمنفعة.معة والمب  الجاتفعيل الشراكة  (1

التركيز ع  البحث العلمي النوعي الذي يستهدف احتياجات المجتمااع، والاسااتفادة ماان الأبحاااة العلميااة التااي تنتجهااا الجامعااات ومراكااز  (2

 الأبحاة العالمية، وتحويرها لتلاءم احتياجات المجتمع.

 تصال والتواصل المنظم مع الجامعات المت دمة ومراكز البحث العلمي لمواكبة التطور والت دم العلمي.الم والا ع  الع الانفتاح (3

الاهتمام بنشر وتوظيف تكنولوجيا المعلومااات، وتطبي هااا في مختلااف مجااالات الحياااة، وتااوفير مصااادر معرفيااة متنوعااة مثاال المكتبااات  (4

 ات تخدم المجتمع.وإحصائي ة بياناتالالكترونية والرقية، وتوفير قاعد

     مقدمة

 والاتصااالات، المعلومااات تكنولوجيااا اسااتخدام: هااي أساسااية، قطاعات عدة في ب وته يتميز المعرفة ومجتمع المعرفية الثورة إن

)ذياب وجمال،  الحيويةيا الترفيه،والتكنولوج وخدمات البيانات، وقواعد المالية، والخدمات التجارية، والعلامات الفكرية، والملكية

 والاتصااالات المعلومااات ح اال في الهائلااة والتطااورات الت نيااات لتلاا  نتيجة متزايد بشكل ملحة الحاجة أصبحت أنه ( ع 2006 

 ول د (،  (Asdla, 2004 والشاملة المستديمة البشرية التنمية لتح يق ، (  Information & Communication Technology) المعاصرة

 شبكة واستخدام المعرفة ع  كلها لتعتمد فيه الاتصال وعمليات الاقتصاد بيعةطو  الت ليدي المجتمع مكونات تغيير إلى أدى ذل 

 في أم ، التعليميااة العملية أداء في سواء وجودها منطق ت ييم الت ليدية الجامعات تعيد أن ع  تحدياً ذل  فرض وقد الانترنت،

 (2007 إبراهيم،( الرقمية  تباتكالم فنون أم الإدارة، في أم ، البحوة إجراء

 ذلاا  عاا  وبناااءً  الشاااملة   التنمية منظومة في ووسيلة هدفًا الإنسان ب يمة الوعي تنامى الماضي ال رن من الأخير الع د وفي       

 الحاجااات اعوكإشااب تها وأبعادها،مكونا وتحليل البشرية التنمية مفهوم لتحديد ع دت التي والمؤتمرات والبحوة الدراسات كثرت

 )الجبوري،  الحياة نوعية تحس  أو المعيشة مستوى أو رفع البشري، المال رأ  وتكوين والاقتصادية عية،ماالاجت والتنمية الأساسية

 (  2007 ملوح،  ،  2007 العادلي، ، 2005 ، سيد، 2005 سليم، ، 2005
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 حيااث والتعليميااة النفسااية الهاازائم ماان سلساالة إلى طينيةالفلساا  للأراضي الإسرائيلي الاحتلال بعد الفلسطيني الشعب تعرض    

 جمود في أسهم الذي الأمر , الفلسطيني الشعب تعليم أمام العراقيل من عددًا ووضع وتطويره التعليم أمور في الاحتلال تحكم  

 نظرية عملية مجرد لمتعال عملية وجعل الوطني، تراثه وطمم الفلسطيني الشعب تجهيل  إلى هادفًا تطورها وعدم التعليم عملية

 الأراضي في التعليمااي الواقع وصل ل د .الخاصة التربوية لأهدافها الفلسطينية الجامعات تح يق عدم في أسهم مما لها معنى لا

ا يعااانون التاادريم هي ة وكذل  مستوياتهم، مختلف ع  فالطلبة جدًا، صعب حد إلى المحتلة  الأوضاااع جااراء ماان نفساايًا إحباطااً

 الاختنااات، حااد   إلى وتربويااًا ونفساايًا مادياً محاصر اليوم فالمعلم عليه، فرضت التي ال اهرة الصعبة الظروف عن الناتجة التربوية

 ماان الاجتماعيااة والبي ااة ناحيااة ماان الفرد ب  التفاعل تح يق دون الاجتماعي التغيير في الكامل دورها تؤدي أن يمكن لا والجامعة

 الاجتماعي الرقي   عملية في كبير الجامعي التعليم أثر إن . الفرد لدى الابتكار روح وتزكية المهارات وية ت نتاجها والتي أخرى، ناحية

 ع اال  فااواز (معيشااتهم مسااتوى وترفااع للأفااراد العمل فرص وتيس   السكان من الف يرة الطب ات أوضاع تحس  ع  تساعد لأنها

(1996. 

 :يلي بما ال يام إلى سابً ا نيةالفلسطي الأراضي في الجامعات هدفت       

 .الأرض ع  والب اء الصمود إلى بدوره يؤدي مما الثانوية المرحلة خريجي هجرة من للت ليل التعيلم فرص توفير (1

 .ت دمها في والإسهام الجامعات، في للعمل الخارج في المنتشرة الفلسطينية الكفايات است طاب  (2

 الفلسطينية التجربة فهم تعميق خلال من الفلسطينية الشخصية وتنمية ع،ا و  مث ف فلسطيني مجتمع خلق في الإسهام  (3

 عليه المطروحة المعاصرة

 إليها، والنفاذ والمعارف المعلومات استحداة فيه فرد كل يستطيع معلومات  مجتمع بناء هو اليوم الجامعات هدف إن (4

 بتنميااتهم النهااوض في إمكانياااتهم كاماال تسااخير والمجتمعااات والشااعوب للأفراد يمكن بحيث وت اسمها واستخدامها

 من المجتمعي النشاط مجالات جميع في بكفاءة وإنتاجها وتوظيفها المعرفة فنشر . حياتهم نوعية وتحس  المستدامة،

 .الإنسانية التنمية إلى ويؤدي الإنسانية، بالحالة الارت اء إلى يؤدي الخاصة والحياة والسياسة المدن  والمجتمع الاقتصاد

 تجسااد فلسااطينية فلساافة لوجود بحاجة الفلسطيني المجتمع أن التعليم مجال في الفلسطينية والدراسات الأبحاة أكدت وقد    

 والعاار   الفلسااطيني البعااد تعكاام واجتماعيااة وسياسااية وث افيااة وطنيااة ضرورة هيو  . واضح بشكل الفلسطينية والهوية الكيان

والإساالامية  العربيااة الشااعوب ماان غاايره عاان وعاداتااه الفلسااطيني المجتمااع قاايم مع جموتنس متوازن، بشكل والدولي والإسلامي

  يلي ما إلى  الفلسفة الفلسطينية هذه وتهدف 1999 ) أبودف، ،1994 ،)ال اضي

 .الإيجا   والحوار والإبداع والمبادرة والن د التحليل ع  قدراته وتعزيز الفلسطيني، المواطن شخصية تطوير (1

 .والديم راطية والمشاركة والمساواة العدل روح تسودها لحياة ةالطلب إعداد (2

 الوطنيااة والالتزامااات التاريخيااة الح ااائق باا  الااتلا م تح يااق في ذلاا  يسااهم بحيااث المتعلماا  لاادى التفكير تنمية  (3

 .الفلسطيني للشعب المست بلية

 الفكاارة إنتاااج عاا  المبااار الاطلاع من تمكنهم الأقل ع  أخرى أجنبية ولغة العربية اللغة إت ان من المتعلم  تمك   (4

 .الحضارية وال يم العلمية والنظريات والت نيات

 .الذات  التعلم ع  ومساعدتهم شخصيتهم، بناء في ح هم من المتعلم  تمك   (5

 .الفاعلة الإدارة وترسيخ ملكاتها، وتنمية الشخصية، إذكاء في المساعدة  (6

 .الوطن ازدهار في للمساهمة والإبداع التفوت أجل من المتعلم  نفو  في الطموح غر  (7

 في ت دمااه وتح يااق وإمكاناتااه، طاقاتااه مااع يااتلاءم مااا ) والانفعااالي الع لي، الجساامي،(للفرد  المتكامل النمو تح يق  (8

 كافة. المجالات

 كافة.  لمجالاتا ت دمه في وتح يق العيش، لكسب الفرد إعداد  (9

 لتحس  ونشرها  منها، والاستفادة إليها، والنفاذ والمعرفة، المعلومات إنشاء حرية فرد لكل اليوم الجامعة  وتتيح    

 من ال يم استلهام مغفلة غير ومتطلباته  العصر روح مع يتلاءم بما والمستدامة الشاملة التنمية وتح يق الحياة، نوعية

 الواقع عن تعبر التي  الفلسطينية الوطنية  بالفلسفة التعليمي  النظام يربط كما . والإنسان  الإسلامي العر   التراة

 لما  والإسلامية العربية الشعوب من غيره  عن وت اليده المتميز المجتمع وعادات  قيم مع وتنسجم الجديد، الفلسطيني

الشعب تلبية إلى هادفة الإسرائيلي، الاحتلال عبر عديدة واجتماعية واقتصادية سياسية  ظروف من يعانيه  حاجات 

 أرضه.  ع  وسياسياً  جغرافياً  مست ل فلسطيني وطني كيان  ضمن والت دم النمو في موحاتهطو  الفلسطيني
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يعيش العالم اليوم في عصر العلم والمعرفة، حيث تغطي الموجة المعلوماتية كل أركان الكرة الأرضية، منااذ أن انطلااق التيااار     

لوجيا الاتصااالات، والأجهاازة الت نيااة الحديثااة، وتنوعاات وتعااددت المعلومات من خلال شبكة المعلومات الدولية "الانترنت" وتكنو 

للجميع، ودخلت الدول في سبات حاااد لإنتاااج المعرفااة وتوظيفهااا لخدمااة الاقتصاااد والنهااوض   مصادر المعرفة وأصبحت متوافرة

مجالاتهااا عاا  المعلومااة بالمجتمع ، وأصبحت المعرفة تشكل معياراً للرقي الإنسان وأصاابحت العمليااة التنمويااة معتماادة بكافااة  

التنمية الإنسانية، بما توجده من توسيع لخيارات النا ، والمعرفة، وأصبحت المعرفة في ال رن الواحد والعشرين هي الأسا  في  

وتنمية ل دراتهم، وحثت ت ارير التنمية البشرية ع  تمك  البشر من بناء حياااة إنسااانية أفضاال، ومكافحااة الف اار والحرمااان، وقااد 

لإشارات والبيانات المع دة، ل تحول نوعي في طبيعة العمل والمعلوماتية، من توظيف الأدوات البسيطة إلى توظيف الرموز واحص

ومن توظيف العضلات إلى توظيف الع ل، وإنتاج تطبي ات وبرامج عالية الدقة، كثيفة العلم ومرتفعة ال يمااة. وقااد توصاال ت رياار 

عرفااة، ( إلى وجود ثلاثة عناصر أساسية في إسااتراتجية التنميااة الإنسااانية العربيااة، هااي  ) الم2003)   التنمية الإنسانية العربية الأول

الحرية، والحكم الصالح( ، وأكد الت رير ع  أن اكتساب المعرفااة أيضاااً هااو ساابيل التنميااة الإنسااانية في جميااع مجالاتهااا ) ت رياار 

 (.167-2003 162التنمية الإنسانية العر ،

ن أول ما نزل ماان ال ااران عاا  فة ارتباطاً عضوياً بالتعليم والتعلم، وفي ذل  حث الإسلام النا  ع  التعلم، فكابط المعر وترت    

الرسول عليه الصلاة والسلام الآية التي تحث ع  العلم وال راءة كوسيلة من أهم وسائل المعرفااة. قااال تعااالى " اقاارأ باساام رباا  

قلاايلا". (. وقال تعالى   " وما أوتيااتم ماان العلاام إلا  3-1(.)سورة العلق 3( اقرأ ورب  الأكرم ) 2علق) ( خلق الإنسان من  1الذي خلق ) 

 (85)الإسراء 

 مترابطااة المفاااهيم والحضااارة، وهااذه والعلاام، الفكاار، :هااي مهمااة، أمور ثلاثة بوجود ي ترن الجامعة وجود أن معلومًا أصبح    

 وهااذه ، المجتمااع وخدمااة العلمااي والبحااث التاادريم، هااي  محااددة، وأهداف رسالة للجامعة وأن الآخر، البعض بعضها وتكمل

 (.أ-2009)بركات،  والمكان الزمان باختلاف تختلف لا العامة الوظائف

 جمعاااء، للإنسانية حضاري وعلمي إشعاع مراكز بأنها الجامعات توصف وبذل  وتربوية وث افية اجتماعية مؤسسة هي فالجامعة    

 (.2007 الزبيدي،( وث افته  المجتمع عن ومنعزلة عاجي برج في تعيش أن لها يمكن لا الجامعة أن ع  علاوة

 ع االان  وعااي من تنطلق أن بد لا المنشود الاجتماعي التغيير حركة قيادة في لرسالتها العالي التعليم مؤسسات تح يق ولضمان    

 بالتحااديات وم اربتهااا فيااه الضعف ن اط تحديد و التربوي الواقع ت ييم يتطلب مما إحداثها، ينبغي التي الجذرية بالتغيرات ملم

 .   2007 )الشويحات،( والعالمية وال ومية الوطنية

 أهااداف حولااه تاادور الااذي الارتكاااز محااور بمثابااة وهااي المجتمعااات، ماان مجتمااع لأي حضاااري إشعاع مركز تعد الجامعات إن    

 وهي المجتمع، في التربوية المؤسسات قمة الجامعات تعدو    2003).     صالح، )  عملها طوخط واستراتيجياتها وسياساتها الجامعة

المعلومااات  ماان كاام تل اا  مجاارد عنااد ت ااف لا الرسااالة وهااذه ، المجتمااع في وبرسااالتها وعي بمسااؤولياتها ع  تكون بأن مطالبة

 هااذا الجامعااة رسااالة تتعاادى ونموه، وإنما ت دمه في عالمجتم إليها يحتاج التي والوظائف للمهن لإعدادهم الشباب من لمجموعة

 والاقتصااادية، والسياسااية، والث افيااة، الاجتماعيااة، الوظيفااة تنوعاااً شاامولاً هناااك أكااثر أخرى وظائف إلى المحدود الضيق المعنى

 المثااالي صااورة للمجتمااع نهاااولك مركزاً للامتحانات ولا للشهادات مصنعًا أو الموظف ، مركزاً لتخريج والإرشادية وعلي فهي ليست

 .إليه الوصول المطلوب

 أساساااً  وجاادت الأهااداف، المجتمااع، وهااذه وخدمااة العلمااي، والبحث الجامعي، التعليم هي عام بشكل الجامعات وظيفة إن    

 أفراد وتوعية ي،الوطن شعوره وتعميق ، الإنسان صياغة إعادة من خلال وتطورها وبلورتها، ، والوطنية الإنسانية، الشخصية لتنمية

 علميااة تسااعى مفاااهيم وتكااوين العلمااي، والماانهج العلاام، روح وإشاعة وتنويرهم، خاص، بشكل عام، والشباب بشكل المجتمع

 عاا  الطارئااة والمسااتجدات ظل المتغاايرات، في العامة والحريات الاجتماعي، والعدل والديم راطية، الفكرية، التعددية لتكريم

 .والث افية والسياسية، ماعية،جتوالا  الاقتصادية، الساحة

 وظائف الجامعة الحديثة:

 في وظائفهااا وتتمثاال معينااة، أكاديميااة وت اليااد وأعااراف وأنظمة مع  تنظيمي هيكل ذات مست لة علمية مؤسسة هي :الجامعة    

 وهااي تخصصة،الم علميةلا الطبيعة ذات والأقسام الكليات من مجموعة من وتتألف المجتمع، وخدمة العلمي، والبحث التدريم،

 وثيااق يكااون أن عليااه تفاارض والمجتمااع، الجامعي التعليم ب  فالعلاقة أغراضه، بعض لخدمة المجتمع أنشأها اجتماعية مؤسسة

 الت نيااة المسااتويات أفضاال إلى بااه والنهوض المجتمع تطوير الأول، هدفه يكون بحيث وآمالهم ومشكلاتهم النا ، بحياة الصلة

 والاجتماعية. حيةلصوا والاقتصادية
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 -:تشمل 2010 ) ،عواد (حددها كما بمجتمعها الجامعات ت يمها التي فالعلاقة 

 تسااهم وأدوات أساااليب إحداة في الجامعة تسهم الذي المعرفي الانفجار أو المعرفية بالثورة يسمى ما أو :المعرفي أولاً النمو    

 ومسااتوى فيهااا، التدريسااية الهي ة أعضاء وكفاءة الجامعة قوة جعل مما لهاوتحلي واسترجاعها وتخزينها المعرفة ع  الحصول في

 بمااا الشاااملة التنميااة وتح يااق والث افيااة، والاقتصااادية الاجتماعيااة ومكوناته الاجتماعي الت دم لدرجة الأسا  المحور طلبتها هو

 المجتمااع وتطااوير الجااامعي للتعليم الأول فيصبح الهد بحيث المستمر والتدريب للتعليم وخبرات إمكانيات من الجامعة ت دمة

  والث افية. والاجتماعية والاقتصادية الت نية المستويات أفضل إلى به والنهوض

 الااذي والتطور الت دم عن الجامعة لعزل مجال هناك دعي فلم جديدة، مناحي الجامعات ع  فرض الذي  :الت ني الت دم ثانيًا    

 وتطااوير فيااه، والمساااهمة التكنولااوجي التطااور ومتابعااة بمجتمعاتهااا، النهوض مسؤولياتها ةميحت من وأصبح العصر، هذا شهده

 .ومتطلباته التكنولوجي التطور ضوء واجتماعياً ،في وإدارياً  وفنياً  علمياً  البشرية ال وى وإعداد التعليمية والمناهج البرامج

 وربطااه والتطبي ي العلمي البحث تنمية خلال من والمجتمع، الجامعة ب  قةالعلا  ترسيخ أيضًا الجامعة دور يشمل  :التنمية ثالثاً    

 في المجتمااع يحتاجهااا التااي البشرااية الكفاااءات وإعااداد العماال ومعوقااات والزراعة الصناعة مشكلات تدريم ومن العمل، بواقع

  المجتمااع، في التنمويااة الخطط في اليالع التعليم دور أهمل ما وإذا .  والخبرات المعارف بأحدة وتزويدها النشاطات، مختلف

 .الجهل وانتشار التنموية الخطط تباطؤ هي فالنتيجة

 التااي المجتمااع لتنميااة والأساسااية الفعالااة للاحتياجااات بالاستجابة تتمثل المعرفة لت ديم إضافة للجامعة الأساسية الوظيفة إن    

 يلي  بما تتمثل

 .وعلميًا فكرياً بالمجتمع للارت اء الجامعي ( التعليم1  

نه المجتمع مشكلات لحل   والمعملية البحثية الإمكانيات ( توفير2    .وتمد 

 .وفكرياً حضارياً بالمجتمع للارت اء العامة ( الخدمة3  

 افيااةالث  الطلبااة لطاقااات وتفجاايراً الممياازة للشخصااية بناء بل اً ومعرفياً قط،علمي لاًتحصي ليم الجامعة فدور : الفني ( الإبداع4  

 .تنافسية جوائز ومنح موازية أنشطة طريق عن والأدبية والفنية

 وتتبعهااا المسااتخدمة، الفنيااة الأساليب ومعرفة المحيطة، والبي ة المجتمع مشكلات لحل الواعية الع لية وتكوين المعرفة نشر (5 

 .والتكنولوجي العلمي الت دم لركب

 وارتفاع ، المهن في التخصص وزيادة وغيرها، والاتصال ال يادة مهارات : مثل اراتالمه بعض وتنمية والروحية، المهنية ( التنمية6

 .والمهن الأعمال تتطلبه الذي المهارة مستوى

 الت نيااات ماان عاادد ووجااود الاتصااالات وسااائل في هائاال تطااور ماان عنااه نااتج وما العالم، يشهده الذي التكنولوجي للتغيير وكان

 عاا  و فاارت عدياادة ت نيااات عنهااا نااتج الهائلااة والتكنولوجيااة المعرفيااة فالثورة جديدة، احتياجات ظهور في الأكبر الأثر الحديثة،

 .وجهده وقته من كثيراً الإنسان

يسهم بفاعلية في إنتاااج المعرفااة وتطويرهااا، ولاايم مجاارد إت ااان الاسااتفادة منهااا ( "إن المجتمع يجب أن  2009ذكرت العبدلله )    

 (. 2009 2)العبدلله،وحسن استعمالها وتوظيفها".

ولذل  برز مصطلح "مجتمع المعرفة" بمااا يعنيااه ماان تبااادل لأفكااار والمعلومااات والخاابرات، وبمااا يرسااخه ماان إنتاااج للمعرفااة     

 بحيث تؤدي إلى رفاه المجتمع وت دمه ورقيه.وتوظيف لها ع  كافة الأصعدة، 

بلااد م  1978تحدة رئيم وزراء ماليزيا السابق ف ال "كنا في عااام    "فالمعرفة قوة وطريق مضمون للتغيير نحو الأفضل"، هكذا    

ن هدفنا النهااا  زراعي متخلف ع  كل الأصعدة واستطعنا تغيير بلدنا إلى مصاف الأمم المت دمة ح  اهتممنا بالتعليم وقال " إ 

بعاد الاقتصادية والسياسية والاجتماعيااة ( دولة مت دمة تماماً، ولكن يجب أن يشمل الت دم جميع الأ 2020أن تصبح ماليزيا بحلول ) 

 (.2003 133والروحية والث افية" )المر، 

ووسائل الإعلام ، وإنتاجها ماان خاالال   وي صد بمجتمع المعرفة ذل  " المجتمع الذي ي وم أساساً إلى نشر المعرفة عبر التعليم    

صدار كتب وغير ذلاا  ماان أصااناف التغيااير الأد  والفنااي، مؤسسات البحوة والتطوير، وناتجها من نشر علمي وبراءات اختراع وإ 

ل  ماان )الاقتصاد، السياسة، المجتمع المدن، الحياة الخاصة، وما يتطلبه ذ  وتوظيفها بكفاءة في جميع مجالات النشاط المجتمعي

للعااامل  بالمعرفااة(،   بنية أساسية تشمل ) تكنولوجيا المعلومات، والاتصااال ومؤسسااات البحااث والتطااوير، والمؤسسااات المهنيااة

لمعرفة في العصر الراهن هي سبيل بلوغ الغايات وذل  بهدف الوصول إلى ترقية الحالة الإنسانية باطراد في المعرفة الإنسانية، فا
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ناااء العدالة، الكرامة الإنسانية(، وهي أداة لتوسيع خيارات البشر وقدراتهم للتغلااب عاا  الحرمااان المااادي ولبالإنسانية  )الحرية،  

 (.:2006WWW.khayma.comمجتمع مزدهر")العبيدي، 

 -السابقة: الدراسات    

 (2009-دراسة بركات )أ

 والث افيااة الاجتماعيااة البشرااية التنميااة في لمفتوحااةا ال ااد  جامعااة استراتيجيات معرفة إلى - 2009 ) )أبركات  دراسة هدفت    

 ونااوع العلمااي، المؤهاال و الجاانم،:متغاايرات ضااوء في التاادريم هي ااة ءأعضا نظر وجهة من والسياسية والاقتصادية والمعرفية

 ال ااد  جامعااة في يعملااون تاادريم هي ااة عضااو ( 192 ) ماان الدراسااة عينااة وتكوناات . الاادراا التخصااص والبرنامج الوظيفة،

 ال ااد  جامعااة جياتلاسااتراتي التاادريم هي ااة أعضاااء ت ااديرات كانت  :أهمها، عديدة نتائج إلى الدراسة توصلت وقد المفتوحة،

 الاجتماعيااة المجااالات في مرتفعااة كاناات بياانما والمعاارفي الث ااافي المجااال في جاادًا مرتفعااة البشرااية التنميااة أجل من المفتوحة

 .والسياسية والاقتصادية

ا المختلفااة الجامعااة لاسااتراتيجيات التاادريم هي ة أعضاء ت ديرات في إحصائيًا دالة فروت وجود وعدم  الجاانم، لمتغاايرات تبعااً

 العلمي المؤهل لمتغير تبعًا والث افية الاجتماعية الاستراتيجيات في التدريم هي ة أعضاء ت ديرات في إحصائيًا دالة فروت ووجود

 تبعًا والسياسية الاقتصادية الاستراتيجيات في إحصائيًا دالة فروت وجود وعدم الدكتوراه ، شهادة حملة ذوي من المدرس  لصالح

ا والسياسية الاجتماعية الاستراتيجيات في التدريم هي ة أعضاء ت ديرات في إحصائيًا دالة فروت وجود . المتغير لهذا  لمتغااير تبعااً

ا والاقتصااادية الث افيااة الاسااتراتيجيات في إحصااائيًا دالااة فااروت وجود وعدم المتفرغ ،  المدرس لصالح الوظيفة نوع  لهااذا تبعااً

ا والاقتصااادية والث افيااة الاجتماعيااة الاسااتراتيجيات في التدريم هي ة أعضاء ت ديرات في اإحصائيً  دالة فروت وجود .المتغير  تبعااً

 الإسااتراتيجية في إحصااائيًا دالااة فااروت وجااود وعاادم والحاسااوب، التربويااة التخصصااات في المدرس  لصالح التخصص لمتغير

 .المتغير لهذا تبعًا السياسية

 ( 2008دراسة الزبيدي ) 

 المعلومااات  التطااور ضااوء في المعرفااة مجتمع بناء في العربية الجامعات دور تحديد بهدف دراسة ( 2008 ) يالزبيد أجرى 

 الرقميااة وماتيااةلالمع عصراا  ضااوء في العربية للجامعات الم ترحة الأدوار من مجموعة وضع إلى الدراسة وتوصلت العالمي،

 والمعرفااة، المعلوماتيااة التكنولوجيااا تطااور يرافااق جديد عصر الحاضر الوقت في يمثل بصفته المعرفة مجتمع بناء : وأهمها

 ميادين في وتطبي ها ون لها المعرفة تخزين لتسهيل التكنولوجية الوسائل استخدام خلال من المجتمع لأفراد المعرفة وتوليد

 تزويااد مسااؤولية العربيااة الجامعات ع  ي ع العربية المجتمعات في التكنولوجي التخلف لمظاهر نتيجة و المختلفة، الحياة

 ومصادر العلوم منابع أهم العربية الجامعات وتعتبر المختلفة، المعرفة بأشكال والتكنولوجية العلمية  بالخدمات مجتمعاتها

 العاار   المجتمااع بناااء نمااط وتحويل والث افي، الحضاري بدورها ال يام وعليها الفكرية المادة إنتاج مؤسسات وأبرز المعرفة

 .لبشريةا للموارد التخطيط في وال ابلية العالية والكفاءة المعرفة اقتصاد ع  المعتمد المعرفي المجتمع بناء نمط إلى

 ( 2008 ) خوج  دراسة

 عصراا  في الحديثااة صيغلا من السعودية في العالي التعليم استفادة مدى إلى التعرف بهدف بدراسة (2008) خوج وقامت    

 : وهااي الرقمية المعلوماتية ث افة ظل في الجامعي للتعليم جديدة صيغ عدة بوضع الدراسة وخلصت الحديثة، المعلوماتية

 التعليم الجامعات تبني ع  والتركيز  بعد، عن والتعليم المفتوح التعليم أنظمة وتبني الإنتاج، ب طاعات العالي التعليم ربط

 المجتمااع احتياجااات تلبااي التااي البي ااة بالجامعااات يساامى ما وتطوير المنتجة، الجامعات من نمط إلى والوصول الالكترون،

 الرقميااة، التكنولوجيا باستخدام الجنسيات متعددة ركات تؤسسها التي السوت حول تتمركز التي الجامعات ودعم المحلي،

 .المتمازج التعليم أساليب واستخدام

  ( 2007 ) سمرة أبو دراسة

 حاجااات يلبااي مااا إلى بهااا والارت اااء الفلسطينية الجامعات في العليا الدراسات قعوا است راء إلى سمرة أبو دراسة وهدفت    

 التنميااة أجاال من العلمي والإنتاج العلمي البحث مجال في محدودية وجود إلى الدراسة توصلت وقد الشاملة، التنمية تح يق

 في المرصااودة الميزانيات تواضع : امنه ذل  دون تحول التي عوقاتالم بعض إلى الدراسة أشارت وقد فلسط ، في الشاملة

 العلمي البحث ب  الصلة وان طاع العلمي، البحث لمستلزمات الجامعات وافت ار العلمي، للبحث العالي والتعليم الجامعات

 دوالمااوار  الإمكانيااات قلااة : الآتيااة الأسااباب إلى الدراسااة أشااارت المعوقااات هااذه وراء الأسااباب وعاان . الاقتصااادية والتنمية
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 مرتبطااة ومشااكلات المتخصصااة، والدوريات المراجع وقلة الاتصال، وصعوبة بالتن ل مرتبطة المحلية، ومشكلات الاقتصادية

 .والإدخال بالمراقبة

  ( 2007 ) سالم دراسة

 خلااق لحااو  الجامعااة يتركااز دور أن إلى المعرفااة مجتمااع بناااء في الجامعة دور ت ييم إلى هدفت التي سالم دراسة توصلت        

 أخرى، جهة من الاتصالات وثورة جهة من المعلومات ثورة ب  التكامل : الآتية الأسم ع  ت وم المعرفة لمجتمع اجتماعية قاعدة

 توظيف يمكن وبذل  المعلوماتية يمتلكون الذين والأشخاص التخصصية المعرفة يمتلكون الذين الأشخاص ب  والتفاعل والتكامل

 عاا  للحصااول الفرصااة وإتاحااة واحااد، مكااان في هاحصراا  وعدم المعرفة مصادر وتعدد والإنسانية، ساننالإ  لخدمة المعلوماتية

 اخااتلاف عاا  المجتمااع أبناء نفو  في المعلوماتية المعرفة مهارات وغر  الأفراد، بعض قبل من احتكارها دون للجميع المعرفة

 .الشباب ف ة لدى حصرها وعدم العمرية الف ات

 (2006دراسة سورنم ) 

 مثااالي نمااوذج تطبيااق إطااار في العااالي التعلاايم في والجودة للنوعية المستمر التحس  مستوى ع  وهدفت الدراسة الوقوف    

 والتخطاايط ال يااادة، : وهااي البرنااامج لهااذا المحااددة المعااايير ضاامن    والمعاهااد الجامعااات في بالدر يدج لبرنامج وفً ا للجودة

 تاام .التنظيمااي الأداء ونتااائج العمليااات، وإدارة المعلومات، وإدارة والسوت، التدريسية والهي ة لطلبةا ع  والتركيز الاستراتيجي،

 التعلاايم أن إلى الدراسااة وانتهاات الأمريكيااة، المتحدة الولايات كافة في مختلفة تعليمية موضوعات ستة ع  البرنامج هذا تطبيق

 رسااوم عاا  والمحافظااة الطلبااة، من المتزايدة للأعداد ال بول تأم  :مثل من خطيرة تحديات يواجه الموضوعات هذه في العالي

 .والتعليم التعلم عمليات في فعال بشكل الحديثة الت نية واستخدام للدراسة، مخفضة

 (2006نصر )  دراسة

 وانطل اات الشاااملة، الجااودة لتح يااق العاار   الجااامعي بااالتعليم الأداء لتطااوير مست بلية ر ية اقتراح إلى نصر دراسة هدفت    

 في الطالااب دور أساسااية، هااي  محاااور سااتة خاالال من الجامعي بالتعليم للأداء الراهن الوضع تحديد من الأداء لتطوير الدراسة

 أهمها من المحاور هذه تخص النتائج من بمجموعة وانتهت  الجامعة، الكلية، العلمي، ال سم العلمية، والبحوة الجامعة، المرحلة

 الجااودة يح ااق بمااا العااالي التعلاايم لتحديث العربية الجامعات منظومة داخل والآليات والمرجعيات التعليمية لياتالعم تحس 

 .الشاملة

 (2000دراسة الخشاب ) 

 ) معاادده بلااغ العرات في الجامعي  الطلبة من عينة لدى المعرفة مجتمع خدمة في الجامعة دور إلى التعرف الدراسة هدفت    

 أظهاارت وقد وث افيُا معرفيًا المجتمع وخدمة تنمية أجل من متوسط بدور ت وم الجامعة أن ع  النتائج ودلت. وطالبة طالبًا ( 423

 الورقية، العمولات بدلاً من الالكترون  المصرف مع التعامل : اهأهم بدور الجامعة المعرفة المرتبط لمجتمع تصورات عدة الدراسة

 مااع والتعاماال الياادوي، العماال الالكترون بدلاً ماان العمل مع والتعامل الورقية، الوثائق من ة بدلاًالالكتروني الوثائق مع والتعامل

 والتعامل العادية، المعامل بدلاً من المؤتمتة المعامل مع والتعامل العادي ، الأموال ر و  أصحاب من والمعرفة بدلاً الفكر قادة

 مع والتعامل الت ليدي، الزراعي الاقتصاد المعرفية بدلاً من اقتصاد مع والتعامل دية،العا الشركات بدلاً من  المعرفية الشركات مع

 .النظري العلم من الت ني بدلاً العلم

 كريج ( ,2007دراسة)     

    "Illuminating Qualities of Knowledge Communities in a Portfolio-Making Context" 

 "ممارسات المعلم  من خلال ح ائب عمل النظريات وتحليل خصائص مجتمعات المعرفة    "

تجربة  وهي         تحليل   إلى  وهدفت  والجماعية  الفردية  الم ابلة  أدواتها  وكانت  التحليلي  الوصفي  المنهج  استخدمت  دراسة 

الدراسة قصص مختلفة المعرفة. وعرضت  كأسا  لإنشاء مجتمعات  بهم  الخاصة  العمل  تطوير ح ائب  أثناء  لتجارب   المعلم  

مجتمع   إنشاء  محاولة  في  والجماعية  الفردية  تجميعه  المعلم   تم  التي  العمل  ح ائب  ع   بالاعتماد  بهم  الخاصة  المعرفة 

وتصميمها من المعلم . وأشارت نتائج الم ابلات الفردية والجماعية مع المعلم  إلى أن تطوير مجتمعات المعرفة ديناميكي ب   

  تجربة ح ائب العمل. وعرضت ع  وجود أسا  ناجح لإنشاء مجتمع معرفه مشترك يبني ع  أسا  المعلم ، وهو مؤر جيد

الدراسة خمسة أسم النجاح كانت متوفرة ب  المعلم  وهي  نشاط الفريق ، العمل بروح الفريق، المساهمة الفردية والجماعية  

 مر. والمهنية، وال درة ع  تصنيف المادة العلمية، والتطوير المست

 (Slick, 1999دراسة ) 
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 نظر وجهة من المست بلية التحديات ومواجهة المشكلات حل في المفتوحة كوريا جامعة اهمةمس إلى هدفت الدراسة التعرف       

 المفتوحااة الجامعااة في المناااهج تطااوير يجب أنه نتائجها، بينت وقد تدريم هي ة عضو (96) من الدراسة عينة تكونت المدرس ،

 الحكومي التمويل وتوفير والبشرية، الاجتماعية والتنمية التطوير مجالات في العملي البحث ودعم المتغيرة، الطلبة حاجات لتلبي

 .المختلفة بمجالاتها والتنمية التطوير برامج لتنفيذ الحكومي وغير

 ( Adeya & Oyeinka, 2002) دراسة

 التي المعوقات عرفةوم الانترنت، لشبكة  )ونيجيريا )كينيا الأفري ية اتامعالج في التدريم هي ات استخدام مدى إلى التعرف       

ا ( 227 ) ماان الدراسااة عينااة تكوناات وقااد . والتدريم الأكاديمي البحثي العمل في الانترنت استخدام دون تحول  ومدرسااة مدرسااً

 العينة نسبته ما أن أهمها عديدة نتائج دراسةلا أظهرت وقد . والنيجرية الكينية الجامعات في المدرس  من  (% 90.7) في يدرسون

 الغرض، لنفم الانترنت يستخدمون النيجيري  من (% 69) فإن الم ابل في بينما العلمي، البحث في الانترنت يستخدمون الكينية

 وعاادم دي،االماا  والاادعم الأجهاازة تااوافر عاادم إلى تعااود العلمااي البحااث في الانترنت استخدام معوقات أهم أن النتائج وبينت

 والبحااث الالكااترون، البريااد اسااتخدام عاا  تركاازت الانترناات اسااتخدامات أن النتائج أوضحت كما الانترنت، باستخدام المعرفة

  .الأعمال الجارية، ونشر والأحداة التطورات ومتابعة والتدريم، العلمي،

  (Switjer,2002) دراسة  

 الماانهج الدراسااة اسااتخدمت وقااد الافااتراضي، مفهااوم التعلاايم ضااوء في للجامعااات التعليميااة والوظائف الأدوار تطوير إلى     

 المتطااورة الأدوار مجااالات لرصااد فااردًا (64) عااددهم بلغ المتخصص  من مجموعة نظر وجهات ع  بالتعرف التحليلي الوصفي

 ةالبديلاا  الصااور بعااض وضااع إلى اسةالدر  وخلصت والمعلوماتية، والاقتصادية التكنولوجية التطورات ضوء في المست بل لجامعة

 .الشركات وجامعات السوت، جامعات : مثل المست بل في للجامعات

 أهمها  من ،أمور عدة في الساب ة الدراسات من الباحثة استفادت ل د

 وهي المنهج الوصفي. الدراسة منهاج اختيار (1

 الاستبانة. وهي المستخدمة الدراسة أداة بناء  (2

 .والم ترحات التوصيات ت ديم و ومناقشتها، وتفسيرها النتائج عرض  (3

 .للدراسة المناسبة الإحصائية المعالجات نوع تحديد  (4

 .للدراسة المناسبة الإجراءات تحديد (5

  -:الدراسة مشكلة

المعرفااة ماان وجهااة نظاار عينااة ماان المشرااف   مجتمااع بناااء في الفلسااطينية الجامعات دور تتلخص مشكلة الدراسة في معرفة    

المفتوحة فرع نابلم والتعرف ع  اثر متغيرات الجنم ، الدرجااة العلميااة،الخبرة العمليااة، العماار،  جامعة ال د    فيالاكاديم

 التخصص والتفاعل ب  الجنم وكل هذه المتغيرات وتفسير أثرها ع  المجتمع.

 - الدراسة س لةأ 

 -حاولت الدراسة الإجابة عن الأس لة التالية  وبالتحديد  

مجتمع المعرفة من وجهة نظر عينة من أعضاء هي ة التاادريم  بناء بدورها في الفلسطينية امعاتقيام الجما درجة  (1

 بجامعة ال د  المفتوحة فرع نابلم وتأثره ببعض المتغيرات الأخرى؟

مجتمع المعرفة من وجهة نظر عينااة ماان  بناء في الفلسطينية الجامعات هل توجد فروت ذات دلالة إحصائية لدور  (2

لعمليااة، فتوحة فرع نابلم  تعزى للمتغيرات )الدرجة العلميااة،الخبرة اضاء الهي ة التدريسية بجامعة ال د  المأع

 العمر، التخصص( والتفاعل ب  متغير الجنم وهذه المتغيرات؟

  -:الدراسة أهداف

  -:التالية الأهداف إلى تح يق الدراسة تهدف هذه    

لمعرفة في فلسااط  ماان وجهااة نظاار فلسطينية  بدورها في بناء مجتمع االتعرف إلى درجة قيام الجامعات ال (1

بعض المتغاايرات الأخاارى  لاادى المشرااف  الاكاااديم  بجامعااة ال ااد  أعضاء هي ة التاادريم فيهااا وتااأثره باا 

 المفتوحة فرع نابلم .

ات الفلسطينية التعرف إلى دلالة الفروت في متوسطات استجابات أفراد عينة الدراسة حول درجة قيام الجامع (2

 بدورها في بناء مجتمع المعرفة تبعاً لمتغيرات الدراسة. 
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  -:الدراسة أهمية

الدراسة أهمية دور الجامعات الفلسطينية في بناء مجتمع المعرفة، مااما يتطلااب إعااادة النظاار بشااكل متعمااق وجااذري في   تبرز    

ة بالذات والتي تعان فيها فلسط  من أزمات في البناء المعاارفي رسالة الجامعات الفلسطينية، وتبرز أهمية الدراسة في هذه الفتر 

والمشاركة والديم راطية وتوفر الأرضية الآمنااة مااع مراعاااة خصوصااية الوضااع الفلسااطيني الذي يعتمد بشكل أساا ع  الحرية  

اء مجتمع المعرفااة، وت اادم السياا ، والبي ي والاقتصادي، الذي يشكل تحدي ح ي ي حيث أنها تحدد أسم ومكونات ومراحل بن

 وهو موضااوع تحتاااج فيااه الجامعااات إلى مثاال أطار نظري ومخطط يمكن من خلاله الانطلات في بناء مجتمع المعرفة في فلسط 

 -هذه الدراسة وتتمثل أهمية الدراسة في  

 قد تساعد نتائج الدراسة في تطوير برامج الجامعات وتوجيهاتها المست بلية. (1

ال ائم  ع  الجامعات الفلسطينية لموجهة المتغاايرات والمتطلبااات في المساات بل راسة المخطط  و قد تفيد هذه الد (2

 كبة الخطط العالمية في الوصول إلى مجتمع المعرفة.ولموا

 ربما تلفت الدراسة نظر الباحث  والمهتم  لأهمية بناء مجتمع معرفة في فلسط . (3

 سهم في رقي المجتمع.سطينية لأهمية الدور المنوط بهم، والذي يقد تفيد الدراسة العامل  بالجامعات الفل (4

 -الدراسة: محددات

 -ة على المحددات التالية:ستقتصر الدراس    

 المفتوحة فرع نابلم. بجامعة ال د  أعضاء هي ة التدريم  :البشري المحدد  -

 .2019للعام الدراا  الأولالفصل الدراا  الزمان   المحدد - 

 مدينة نابلم جامعة ال د  المفتوحة فرع نابلم.كان  د المالمحد- 

 من المعرفة مجتمع  بناء في الفلسطينية الجامعات المحدد الخاص للأداة   افترضت الدراسة إن الأداة المستخدمة ل يا  دور -  

 التدريم صادقة والعينة العشوائية ممثلة للمجتمع الأصلي.  هي ة أعضاء من عينة وجهة نظر

 

 -جرائية :ريفات ال تعال

  -المعرفة:

 لفهم المتكررة محاولاته نتيجة الإنسان لدى تكونت الفكرية التي والتصورات والمفاهيم والآراء الأفكار من مجموعة بأنها تعرف    

 والأحكام المعان من مجموعة بأنها يعرفها من وهناك  2000) .)الخشاب، معها  وتفاعله المحيطة بي ته في الموجودة الظواهر

 إجرائيًا المعرفة  تعرف الحالية الدراسة وفي (2004 )الطيطي، البي ة مع تفاعله نتيجة الإنسان لدى  تكونت التي  الفكرية  والأنسات

 للفرد والحيوي النشط التفاعل عن الناتجة  التكنولوجية لمستحدثاتاب المرتبطة الفكرية والتصورات السلوك أنماط من بمجموعة

 الجامعة.  داخل

   (Knowledge Society ): مجتمع المعرفة

 المعلوماتيااة ت نيات عبر وبثها تداولها وسهولة للمعلومات حر بامتلاك يتصف أفراده الذي المجتمع بأنه  (2007 ) سالم ويعرفه    

  . حياته توىمس ين لتحم الإنسان خدمة في وجعلها والمعرفة المعلومة وتوظيف المختلفة، والفضائية والحاسوبية

  (Knowledgement Development):التنمية المعرفية 

الكوادر       مهارات  تحديث   لمصادر  السيع للوصول ،ًً عالميا المتطورة والاتصالات المعلومات ت نية ح ل في البشريةعمليات 

 للمجتمعات والث افية  الجغرافية الحدود يتجاوز والذي للانترنت العالمية الشبكة تيسه الذي الشبكي الربط عبر المعلومات

 . 2008) عزازي،    2005 )الفريح، المختلفة

  :التدريم هي ة عضو

 هذه غرض لتح يق أعدت التي الدراسة استجاب لأداة الفلسطينية والذي الجامعات إحدى في يدر  الذي الجامعي الأستاذ هو    

  .الدراسة

 Universityالجامعة: 
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العلمية المنظمة التي ت ع ع  قمة السلم التعليمي في المجتمع، وت وم بإعداد الإفااراد مهنياااً بالإضااافة المؤسسة التربوية  هي      

إلى قيامها بالأبحاة العلميااة التااي تخاادم خطااط التنميااة الشاااملة، وإعااداد الباااحث  لخدمااة النساابة العامااة عاان طريااق الخدمااة 

 (  2008 4العامة.)حسن،

الدراسااة بأنهااا  مؤسسااة تعليميااة تربويااة تااؤدي وظااائف   التاادريم، والبحااث العلمااي، وخدمااة   عة إجرائيا في هااذهوتعرف الجام

 المجتمع وتدريب وتأهيل الإفراد.

  Palestinian Universityالجامعات الفلسطينية 

المتخص     الأكاديمي  التعليم  توفر  والتي  غزة،  وقطاع  الغربية  الضفة  في  الواقعة  المدار   الجامعات  لخريجي  الثانوية ص 

وتسهم في   العلمي،  بالبحث  وتهتم  الفلسطيني،  للمجتمع  البشرية  الطاقة  وإعداد  وتدريب،  تعليم،  وتسهم في  الفلسطيني ، 

عددها)  ويبلغ  المجتمع،  المفتوحة،،  15خدمة  وال د   والأقصى،  والأزهر، والإسلامية،  لحم،  وبيت  والنجاح،  بيرزيت،  ( جامعة 

امعة الأمريكية بجن ، وجامعة ال د ، وجامعة الخليل، وجامعة فلسط ،وجامعة غزة للبنات، تني  فلسط ، والجوجامعة بولي

 وجامعة خضوري طولكرم، جامعة الاست لال.

 

 -الطريقة وإجراءات الدراسة:

 :الدراسة منهج

الدراسااة، وذلاا  نظاارا المسحي للحصول عاا  المعلومااات والبيانااات اللازمااة لتحلياال نتااائج  الوصفي المنهج ل د تم استخدام    

 للائمته لأغراض وأهداف الدراسة.

 -الدراسة وعينتها  مجتمع

 47( مشراافاً )   207بجامعة ال د  المفتوحة فاارع نااابلم والااذين بلااغ عااددهم )   أعضاء هي ة التدريميمثل مجتمع الدراسة من      

( أمااا عينااة الدراسااة فتكوناات 2019نابلم ) مشرف غير متفرغ( حسب إحصائيات جامعة ال د  المفتوحة فرع   160ومشرف متفرغ  

% ( اختاايروا بالطري ااة  25.1أي مااا يعااادل) ( 52) من المشرف  الاكاديم  في  جامعة ال د  المفتوحة فرع نابلم استجاب ماانهم 

 ال د  المفتوحة فرع نابلم. العشوائية من خلال قائمة من الاكاديم  في جامعة

 الطري ة والإجراءات 

 ع أفراد عينة الدراسة حسب متغيراتها( توزي1جدول ) 

 التخصص  العمر الخبرة العملية الدرجة العلمية الجنم  المتغير
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 -:الدراسة أداة

 قامت الباحثة بتطوير أداة الدراسة بعد الاطلاع ع  الأدب التربوي والدراسات الساب ة الخاصة بموضوع الدراسة .

اشتمل ع  معلومات عامه ديموغرافية هي   الجنم، الدرجة العلمية، الخاابرة العمليااة،   الأول ة من قسم     وتكونت أداة الدراس

 العمر، التخصص. 

 -لاستمارة من عدة إبعاد   تكونت االثان أما 



  2020، ساڵى 5، ژمارە.  24بەرگى.   ۆى پاشک                                             ن     مرۆڤایەتییەکا ستەگۆڤارى زانکۆ بۆ زان
 

296 
 

Vol.24, No. s5, 2020 
 

( ف اارة ، 18ون ماان ) وتكاا حول نشراا المعرفااة    يدور    والبعد الثان ( ف رة ،  16وتكون من )   بناء المعرفةويتمحور حول    البعد الأول 

( 12وتكون ماان )   حول إنتاج وتوليد المعرفة  يدور    والبعد الرابع( ف رة،  20وتكون من ) حول توظيف المعرفة    يدور    والبعد الثالث

 ف رة.  وقد طلبت الباحثة من المستجيب  الإجابة بموضوعية عن ف رات الاستبانة. 

 -:الأداة صدت

خلال عرضها ع  عدد من المحكم  من ذوي الخبرة والاختصاص وأشار المحكم  بصلاحية   تأكدت الباحثة من صدت الأداة من

 أداة الدراسة. 

 -:الأداة ثبات

( وبلااغ معاماال  Alpha Chronbachالباحثة بحساب ثبات الم يا  باستخدام معامل الاتسات الداخلي كرونباااأ ألفااا ) قامت 

 الدراسة . ( وهو معامل ثبات جيد يفي بأغراض0.94)  الثبات

 -إجراءات الدراسة :

 -ل د تم إجراء الدراسة وفق الخطوات التالية  

 بصورتها النهائية.إعداد أداة الدراسة   -

 تحديد أفراد عينة الدراسة . -

 توزيع الاستبانة. -

حصااا  تجميع الاستبانة من أفراد العينااة وترميزهااا وإدخالهااا إلى الحاسااب ومعالجتهااا إحصااائياً باسااتخدام البرنااامج الإ  -

 (SPSS.) 

 -تصميم الدراسة:

 تضمنت الدراسة المتغيرات التالية  

 -المتغيرات المست لة 

 نم  وله مستويان ( الج1  

  .  ذكر1               

 .  أنثى 2               

 وله خمم مستويات  الدرجة العلمية   (2  

 أستاذ .1                

 أستاذ مشارك                2.    

 أستاذ مساعد .3                

 محاضر               4.    

 مدر                    5.

 العملية  وله أربع مستويات ( الخبرة 3

 سنوات   5. اقل من 1                

 سنوات 10سنوات إلى اقل من  5. من  2                

 سنة  15-10. من  3                

 سنة          15كثر من .أ4                

 وله ثلاة مستويات  ( العمر  4  

 سنة  35اقل من  25. من  1                

 سنة  45-35. من  2                

 سنة  45. أكثر من 3                

 ( التخصص   وله مستويان5  

 . علوم تطبي ية 1                         

 إنسانية  . علوم 2                         
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 -التابعة: المتغيرات

 بناااء في الفلسطينية الجامعات ع  المتوسطات الحسابية لاستجابات عينة الدراسة ع  أس لة الاستبانة المتعل ة بدوروتشتمل     

 التدريم في جامعة ال د  المفتوحة فرع نابلم. هي ة أعضاء من عينة وجهة نظر من المعرفة مجتمع

 -المعالجة الإحصائية 

 -( وتم إجراء المعالجات الإحصائية التالية SPPSل د تم استخدام البرنامج الإحصا  للعلوم الاجتماعية )     

 التكرارات والمتوسطات والنسب الم وية.  •

 اختبار )ت( لمجموعت  مست لت .  •

 اختبار تحليل التباين الأحادي . •

 اختبار معامل الثبات الفا. •

 -نتائج الدراسة 

التعرف إلى دور الجامعات الفلسطينية في بناء مجتمع المعرفة من وجهة نظر عينة من أعضاء هي ة التدريم راسة  هدفت هذه الد

في جامعة ال د  المفتوحة فرع نابلم ، كما هدفت إلى التعرف ع  دور متغيرات الدراسة، ولتح يق هدف الدراسة تاام تطااوير 

ملية جمع الاستبيانات تم ترميزهااا وإدخالهااا للحاسااوب ومعالجتااه إحصااائياً بعد عاستبانة وتم التأكد من صدقها، ومعامل ثباتها، و 

 ( وفيما يلي نتائج الدراسة تبعا لتسلسل أس لتها. SPSSباستخدام الرزمة الإحصائية للعلوم الاجتماعية )  

 أولاً  النتائج المتعل ة بسؤال الدراسة 

ن وجهة نظر عينة من أعضاء هي ة التدريم في جامعااة ال ااد  المفتوحااة رفة مدور الجامعات الفلسطينية في بناء مجتمع المع    

 فرع نابلم ؟

تم استخراج المتوسطات الحسابية، والانحرافات المعيارية والنسااب الم ويااة لعبااارات ومجااالات أداة ،  وللإجابة عن سؤال الدراسة

 -لتوظيف رجة االدراسة، واعتمدت الباحثة في هذه الدراسة الم يا  الآت لت دير د

 فأكثر( = عالٍ جداً                            3.50) 

 ( = عالٍ 3.1-3.49) 

 ( = متوسط2.5-3) 

 ( = منخفض2.1-2.49)  

 (  = منخفض جداً. 2)أقال من  

 ( 2الجدول ) 

عرفة من وجهة المعياري والنسب الم وية لمستوى دور الجامعات الفلسطينية في بناء مجتمع المالمتوسط الحسا  والانحراف 

 نظر عينة من أعضاء هي ة التدريم في جامعة ال د  المفتوحة فرع نابلم     

الرق 

 م

 

المتوس الف رة 

 ط

الانحرا 

 ف

النسبة  

 الم وية 

 الت دير

 عال جداً  %76 0.40 3.80 .تعمل ع  إعداد الكوادر الفنية اللازمة للمجتمع 1

 عال  %65 0.43 3.24 ت وم بدورها في تدريب وتطوير قدرات العامل . 2

 عال جداً  %75 0.43 3.76 ت وم بدورها في تنمية مهارات الطلاب ورفع قدراتهم.  3

 عال جداً  %80 0.71 3.98 تطور الم ررات وتحدثها باستمرار. 4

تحرص ع  أن يتل ى الطالب الجامعي التدريب العملي المناسب من خلال   5

 عال جداً  %70 0.51 3.50 دراسته فيها. 

توفر أعضاء هي ة التدريم المناسب  لمواجهة زيادة الطلب ع  التعليم   6

 متوسط %60 0.71 2.98 الجامعي.

 متوسط %60 0.00 3.00 الجامعي.  تنظم أنشطة وفعاليات تستهدف النمو المتكامل لشخصية الطالب 7

 منخفض %50 0.89 2.48تحرص ع  أن تزود المختبرات والمشاغل بكل المستلزمات والأدوات والمواد   8



  2020، ساڵى 5، ژمارە.  24بەرگى.   ۆى پاشک                                             ن     مرۆڤایەتییەکا ستەگۆڤارى زانکۆ بۆ زان
 

298 
 

Vol.24, No. s5, 2020 
 

 اللازمة للعملية التعليمية التعلمية. 

 منخفض %45 0.85 2.24 تتبنى المواهب الأدبية وتتيح لأصحابها فرص الت دم. 9

 تح ق إجازة التفرغ العلمي لأعضاء هي ة التدريم فيها. 10

1.98 0.71 40% 

منخفض 

 جدا

 مية المحلية والعالمية.تحرص ع  الاتصال المستمر مع مراكز البحوة العل 11

1.98 0.71 40% 

منخفض 

 جدا

تح ق إدارة الجامعة لأعضاء هي ة التدريم فيها بعثات إلى جامعااات عري ااة  12

 متوسط %55 0.43 2.76 في تخصصات تحتاجها لتطوير كلياتها.

 عال جداً  %70 0.51 3.50 تحرص إدارة الجامعة ع  تدريب أعضاء هي ة التدريم لرفع كفاءة أدائهم. 13

ا ع  الت نيات المتوفرة وأساليب تنسق مع المؤسسات المحلية لتدريب طلابه 14

 عال جداً  %70 0.50 3.52 عمل المؤسسات.

 عال  %69 1.13 3.46 تعمل ع  إدخال علم الحاسوب في التخصصات 15

 عال  %65 0.44 3.26 تنفذ برامج لزيادة مهارات الأفراد من خلال التعليم المستمر 16

 عال  %62 0.59 3.09 مجال بناء المعرفة

 عال  %64 0.84 3.22 توفر مصادر تعليم متنوعة. 1

 عال جداً  %70 0.51 3.50 تشجع طلابها ع  الحصول ع  المعرفة من مصادر متنوعة. 2

 متوسط %50 0.51 2.50 تطلع العامل  فيها ع  احدة الدراسات في مجالات تخصصهم. 3

 عال جداً  %74 0.83 3.72 مع بال وى العاملة.ترفد المجت 4

 عال  %65 0.44 3.26 توفر المعلومات للباحث  والمؤسسات البحثية. 5

 عال  %65 0.44 3.26 توجه الطلبة نحو مصادر المعرفة المتنوعة. 6

 متوسط %60 0.00 3.00 تنشر الأبحاة العلمية للعامل  فيها. 7

 عال جداً  %70 0.50 3.52   فيها.تنشر أبحاة علمية لغير العالم 8

 متوسط %55 0.44 2.74 تتبنى نشر كتب من تأليف العامل  فيها. 9

 عال جداً  %75 0.43 3.76 تنتج أفلام وثائ ية وتسجيلية عن المجتمع ومشكلاته. 10

 متوسط %55 0.43 2.76 تنفتح ع  العالم الخارجي من خلال فضائية خاصة. 11

 عال  %65 0.85 3.24 علمية وورش عمل، وأيام دراسية. تعمل مؤتمرات 12

 متوسط %55 0.83 2.74 تسمح لإفراد المجتمع استخدام مكتبتها الالكترونية. 13

 متوسط %54 1.11 2.72 توفر قاعدة بيانات متجددة للعامل  والطلبة فيها. 14

 متوسط %60 0.00 3.00 تتواصل مع باقي الجامعات في الوطن وتتبادل معها الخبرات. 15

 عال  %65 0.44 3.26 تشجع العامل  فيها ع  المشاركة في المؤتمرات العلمية والندوات. 16

 عال جداً  %70 0.50 3.52 توفر دورات علمية عالية المستوى لأبناء المجتمع. 1 7

 عال جداً  %75 0.43 3.76 تصدر مجلة علمية وأدبية ورعية. 18

 متوسط %64 0.53 3.19 مجال نشر المعرفة

 متوسط %60 0.00 3.00 توفر شبكة حواسيب حديثة للاستخدام في العملية التعليمية. 1

 متوسط %55 0.44 2.74 تيس مصادر تعليم الكترونية للطلاب. 2

تااوفر لطلبتهااا شاابكة ماان الحواساايب الحديثااة تيساا لهاام التواصاال داخاال  3

 متوسط %55 0.44 2.74 الجامعة.

 متوسط %55 0.44 2.74 ات للمجتمع في شتى مجالات الحياة.ت دم خدم 4

 منخفض %50 0.89 2.48 تعمل راكة مع المؤسسات المجتمعية لتبادل المنافع. 5

 منخفض %50 0.89 2.48 تشارك في إيجاد حلول اجتماعية واقتصادية في المجتمع.  6
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 متوسط %55 0.43 2.76 والإنسانية بخطط التنمية. تربط نتاجاتها العلمية  7

 عال جدا %70 1.13 3.52 تبصر طلبتها بالتحديات الداخلية والخارجية.  8

 منخفض %50 1.13 2.48 تطبق نظام الجودة الشاملة في برامجها.  9

 عال جدا %70 0.51 3.50 ت وم الجامعة بتطبيق التعليم الالكترون. 10

 عال  %65 0.44 3.26 العالمية.  تضع أهدافها الإستراتجية بما يتوافق مع التحديات 11

 عال  %65 0.83 3.26 تستخدم آلية التطبيق والتجريب المواكب للبحث العلمي. 12

 متوسط %60 0.71 2.98 توظف الت نيات الحديثة  في مراقفها للمساهمة في نشر المعرفة. 13

 عال  %65 0.43 3.24 تيس التواصل ب  العامل  فيها باستخدام التكنولوجيا الحديثة. 14

 متوسط %60 0.70 3.00 تشكل فرت بحثية لدراسة مشكلات المجتمع.  15

تشجع أعضاء هي ة التدريم فيها ع  استخدام الت نيات الحديثة في  16

 عال جدا %70 0.50 3.52 التدريم. 

 متوسط %60 0.70 3.00 توظف نتائج الدراسات التي ي وم بها الباحثون لخدمة المجتمع.  1 7

 عال  %65 0.44 3.26 تح ق حرية البحث العلمي لأعضاء هي ة التدريم فيها.  18

 عال جدا %70 0.51 3.50 تشجع العامل  فيها ع  ال يام بتجارب علمية.  19

 عال جدا %70 0.51 3.50 تحرص ع  توظيف الت نيات الحديثة في التواصل مع الطلاب.  20

طمتوس %61 0.60 3.05 مجال توظيف المعرفة  

 عال  %65 0.43 3.24 تشارك في إنتاج كتب في شتى ح ول المعرفة.  1

 عال جدا %75 0.44 3.74 تشجع العامل  فيها ع  البحث العلمي. 2

 عال  %65 0.44 3.26 تشارك في إنتاج ابتكارات علمية جديدة.  3

 ال جداع %70 0.51 3.50 ترعى مؤتمرات علمية، تهتم باقتراح حلول لمشكلات المجتمع.  4

 عال  %65 0.83 3.26 تعزز الث افة الدينية والوطنية لدى طلبتها.  5

 متوسط %60 0.00 3.00 مهارات العامل  في المؤسسات المحلية. تبني وتصمم برامج لتنمية  6

 متوسط %55 0.43 2.76 تنتج برامج محوسبة لخدمة المؤسسات المحلية.  7

 متوسط %55 0.43 2.76 ية بناء ع  دراسات وأبحاة. ت دم استشارات مهنية للمؤسسات المحل 8

 منخفض %45 0.85 2.24 لمشكلات المجتمع. ت ترح حلول مهنية مناسبة  9

 متوسط %55 0.43 2.76 تتيح فرصة لظهور المواهب العلمية فيها.  10

 متوسط %55 0.43 2.76 تسعى للحصول ع  براءات اختراعات.  11

 متوسط %60 0.00 3.00 لمتخصصة للمساهمة في تطوير مؤسسات المجتمع. تفسح المجال لكوادرها ا 12

 عال  %60 0.44 3.02 مجال إنتاج وتوليد المعرفة

 عال  %62 0.55 3.09 المتوسط الحسا  العام  

 ( وكانت درجته عال .62( أي ما يعادل )%3.09( أن المتوسط ) 2يتضح من الجدول ) 

  

سا  والانحراف المعياري لمستوى دور الجامعات الفلسطينية في بناء مجتمع المعرفة من والمتوسط الح( العدد  3الجدول ) 

 وجهة نظر عينة من أعضاء هي ة التدريم في جامعة ال د  المفتوحة فرع نابلم 

 العينة الكلية  الإناة  الذكور المتغير 

العد

 د

العد الانحراف  المتوسط  العدد الانحراف  المتوسط 

 د

 الانحراف  المتوسط 

 0.17 3.08 50 0.15 3.15 17 0.17 3.05 33 الجنم 

          الدرجة العلمية

 0.18 3.11 7 0.16 3.10 5 0.17 3.04 2 أستاذ 
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 0.11 3.00 6 0.18 --- 0 0.16 3.00 6 أستاذ مشارك 

 0.18 3.05 9 0.17 3.08 2 0.18 3.04 7 أستاذ مساعد 

 0.17 3.10 20 0.17 3.14 9 0.17 3.06 11 محاضر

 0.19 3.14 8 0.17 3.14 1 0.17 3.14 7 مدر 

          الخبرة العملية

 0.17 3.11 11 0.18 3.10 6 0.18 3.12 5 سنوات 5اقل من 

إلى اقل من  -5من 

 سنوات10
13 3.08 0.16 8 3.08 0.17 21 3.08 0.16 

 0.19 3.08 10 0.17 3.07 1 0.16 3.08 9 سنة 15إلى  10من 

 0.19 3.06 8 0.18 3.05 2 0.16 3.06 6 سنة  15أكثر من 

          العمر

 0.11 3.02 14 0.16 3.04 5 0.17 3.01 9 35اقل من -25من 

 0.18 3.18 18 0.18 3.19 9 0.17 3.17 9 45غالى  35من 

 0.16 3.04 18 0.17 2.99 3 0.18 3.05 15 45أكثر من 

          التخصص 

 0.18 3.11 20 0.17 3.11 5 0.16 3.11 15 علوم تطبي ية 

 0.16 3.07 30 0.18 3.08 12 0.17 3.06 18 علوم إنسانية 

 ن = العدد ، م = المتوسط ، ع = الانحراف المعياري.

 النتائج المتعل ة بفرضيات الدراسة  

 الفرضية الأولى  

الفلسطينية في بناء مجتمااع المعرفااة ماان ( في دور الجامعات α    =0.05لا توجد فروت ذات دلالة إحصائية عند مستوى الدلالة )     

 وجهة نظر عينة من أعضاء هي ة التدريم في جامعة ال د  المفتوحة فرع نابلم تعزى لمتغير الجنم . 

.والنتائج يوضااحها الجاادول  Independent -t- testعت  مست لت  ولفحص هذه الفرضية، استخدمت الباحثة اختبار ) ت ( لمجمو 

 (  4الآت ) 

 ( 4ل ) الجدو 

 نتائج اختبار )ت( لمجموعت  مست لت  لمتغير الجنم

 الدلالة  قيمة )ت( ( 17إناة ) ن = ( 33ذكور  ) ن =

 0.056 1.959 الانحراف  المتوسط  الانحراف  المتوسط 

3.05 0.17 3.15 0.15 

مجتمع المعرفة من وجهة نظاار عينااة  يتضح من الجدول السابق انه لا توجد فروت دالة إحصائياً دور الجامعات الفلسطينية في بناء

 (.0.05من أعضاء هي ة التدريم في جامعة ال د  المفتوحة فرع نابلم تعزى لمتغير الجنم، وذل  لان الدلالة اكبر من ) 

 الفرضية الثانية  

مجتمااع المعرفااة ماان  ( في دور الجامعات الفلسطينية في بناءα    =0.05وت ذات دلالة إحصائية عند مستوى الدلالة ) لا توجد فر     

 وجهة نظر عينة من أعضاء هي ة التدريم في جامعة ال د  المفتوحة فرع نابلم تعزى لمتغير الدرجة العلمية. 

( 5والتي تظهاار نتائجااه في الجاادول )   Way ANOVA Oneالأحادي  ولفحص هذه الفرضية، استخدمت الباحثة اختبار تحليل التباين

 الآت 
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 ( 5الجدول ) 

 حليل التباين الأحادي لمتغير الدرجة العلميةنتائج ت

متوسط  قيمة )ف(  *الدلالة 

 الانحراف 

 مصدر التباين مجموع مربعات الانحراف  درجات الحرية 

 ب  المجموعات 0.087 4 0.022 0.695 0.600

 داخل المجموعات 1.410 45 0.031

 المجموع 1.497 49

 (α  =0.05* دالة إحصائياً عند مستوى ) 

( في دور الجامعااات الفلسااطينية في بناااء α    =0.05يتضح من الجدول السابق انه لا توجد فروت دالة إحصائياً ند مستوى الدلالااة ) 

مجتمع المعرفة من وجهة نظر عينة من أعضاء هي ااة التاادريم في جامعااة ال ااد  المفتوحااة فاارع نااابلم تعاازى لمتغااير الدرجااة 

 (.0.05)  العلمية وذل  لان الدلالة أكبر من

 الفرضية الثالثة  

( في دور الجامعات الفلسطينية في بناء مجتمااع المعرفااة ماان α    =0.05لالة ) لا توجد فروت ذات دلالة إحصائية عند مستوى الد     

 وجهة نظر عينة من أعضاء هي ة التدريم في جامعة ال د  المفتوحة فرع نابلم تعزى لمتغير الخبرة العملية  . 

( 6هاار نتائجااه في الجاادول ) والتي تظ  Way ANOVA Oneفرضية، استخدمت الباحثة اختبار تحليل التباين الأحادي ولفحص هذه ال

 الآت 

 ( 6الجدول ) 

 نتائج تحليل التباين الأحادي لمتغير الخبرة العملية  

 مصدر التباين مجموع مربعات الانحراف  درجات الحرية  متوسط الانحراف  قيمة )ف(  *الدلالة 

 ب  المجموعات 0.013 3 0.004 0.139 0.936

 داخل المجموعات 1.483 46 0.032

 المجموع 1.497 49

 (α  =0.05دالة إحصائياً عند مستوى )  •

( في دور الجامعات الفلسااطينية في بناااء α    =0.05يتضح من الجدول السابق انه لا توجد فروت دالة إحصائياً عند مستوى الدلالة ) 

من وجهة نظر عينة من أعضاء هي ة التدريم في جامعة ال د  المفتوحة فرع نابلم تعزى لمتغير الخبرة العملية   مجتمع المعرفة

 (.0.05وذل  لان الدلالة أكبر من ) 

 الفرضية الرابعة: 

ع المعرفااة ماان في بناء مجتماا  ( في دور الجامعات الفلسطينيةα    =0.05لا توجد فروت ذات دلالة إحصائية عند مستوى الدلالة )     

 وجهة نظر عينة من أعضاء هي ة التدريم في جامعة ال د  المفتوحة فرع نابلم تعزى لمتغير العمر. 

( 7والتي تظهر نتائجااه في الجاادول )   Way ANOVA Oneولفحص هذه الفرضية ، استخدمت الباحثة اختبار تحليل التباين الأحادي 

 الآت 

 ( 7الجدول ) 

 حادي لمتغير العمرل التباين الأ نتائج تحلي

 مصدر التباين مجموع مربعات الانحراف  درجات الحرية  متوسط الانحراف  قيمة )ف(  *الدلالة 

 ب  المجموعات 0.273 2 0.137 5.244 0.009

 داخل المجموعات 1.224 47 0.026

 المجموع 1.497 49

 (α  =0.05دالة إحصائياً عند مستوى )  •

( في دور الجامعااات الفلسااطينية في بناااء α    =0.05توجد فروت دالة إحصائياً عند مسااتوى الدلالااة )   يتضح من الجدول السابق انه

مجتمع المعرفة من وجهة نظر عينة من أعضاء هي ة التدريم في جامعة ال د  المفتوحة فرع نابلم تعزى لمتغااير العماار وذلاا  
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لباحثة اختبار شيفيه للم ارنات البعديااة والجاادول التااالي يوضااح ( ولتحديد مصدر الفروت استخدمته ا0.05لان الدلالة اصغر من ) 

  -الفرت 

 45أكثر من  45-35من  35 إلى اقل من 25من  العمر

 0.01609 *0.16242 --------- 35الى اقل من 25من 

 *0.14633 ------------  45-35من 

 -------------   45أكثر من 

 45- 35وكااذل  باا  ماان  45-35ولصااالح ماان  45-35و ماان  35إلى اقل من  25المستوى من فروت ب  يتضح من الجدول انه يوجد   

 .45-35ولصالح من  45وأكثر من 

 الفرضية الخامسة : 

( في دور الجامعات الفلسطينية في بناء مجتمااع المعرفااة ماان α    =0.05لا توجد فروت ذات دلالة إحصائية عند مستوى الدلالة )     

 أعضاء هي ة التدريم في جامعة ال د  المفتوحة فرع نابلم تعزى لمتغير التخصص . عينة من  وجهة نظر

. والنتائج يوضحها الجاادول  Independent -t- testولفحص هذه الفرضية، استخدمت الباحثة اختبار ) ت ( لمجموعت  مست لت  

 (  4الآت) 

 ( 8الجدول ) 

 خصصتغير الت نتائج اختبار )ت( لمجموعت  مست لت  لم

 الدلالة  قيمة )ت( (29علوم إنسانية ) ن = (21علوم تطبي ية  ) ن =

 0.394 0.860 الانحراف المتوسط  الانحراف المتوسط 

3.11 0.18 3.07 0.16 

من الجدول السابق انه لا توجد فروت دالة إحصائياً في دور الجامعات الفلسطينية في بناء مجتمع المعرفااة ماان وجهااة نظاار يتضح  

 (. 0.05من أعضاء هي ة التدريم في جامعة ال د  المفتوحة فرع نابلم تعزى لمتغير التخصص ، وذل  لان الدلالة اكبر من ) عينة  

 تفسير ومناقشة النتائج  

التاادريم  هي ااة أعضاااء من عينة وجهة نظر من مجتمع المعرفة بناء في الفلسطينية الجامعات أظهرت نتائج الدراسة أن دور(  1    

 ماان مجتمع  المعرفة بناء في الفلسطينية الجامعات %( وهذا يدل ع  دور62( أي ما يعادل ) 3.09بلم كان بمتوسط قدره ) فرع نا

 التدريم فرع نابلم وتأثره ببعض المتغيرات الأخرى كانت عالية. هي ة أعضاء من عينة وجهة نظر

 ماان عينااة وجهة نظاار من مجتمع  المعرفة بناء في ينيةالفلسط الجامعات ( هناك فروقات ذات دلالة إحصائية ب  ع  دور2 

دالااة إحصااائياً عنااد التدريم فرع نابلم وتأثره ببعض المتغاايرات الأخاارى تعاازى لمتغااير ) العماار( حيااث كاناات  هي ة أعضاء

لميااة، (، بينما تب  انه لا يوجااد فااروت ذات دلالااة إحصااائية تعاازى لمتغاايرات )الجاانم، الدرجااة العα=0.05مستوى الدلالة ) 

 الخبرة العملية، التخصص(.

 

 التوصيات: 

تنشاايط وتفعياال دور الجامعااات بناء ع  البيانات والنتائج التي توصلت إليها الدراسة فان الباحثة توصي بعدد من التوصاايات، ل    

 -الفلسطينية، وهي ع  النحو التالي 

 قاعدة تبادل المعرفة والمنفعة.تفعيل الشراكة ب  الجامعة والمؤسسات المحلية والإقليمية، ع   (1

التركيز ع  البحث العلمي النوعي الذي يستهدف احتياجات المجتمع، والاستفادة من الأبحاة العلمية التااي تنتجهااا  (2

 لجامعات ومراكز الأبحاة العالمية، وتحويرها لتلاءم احتياجات المجتمع.ا

رفة باستخدام اجهزة الإعاالام المرئيااة، والمسااموعة، العمل ع  تعزيز ث افة التعلم في المجتمع، ودعم نشر المع (3

 والم روءة.

ث العلمااي لمواكبااة التطااور الانفتاح ع  العالم والاتصال والتواصل المنظم مع الجامعات المت دمااة ومراكااز البحاا  (4

 والت دم العلمي.
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معة منها نسخ للعااامل  إصدار مجلة الالكترونية متاحة للجميع، تنشر احدة الدراسات العلمية، ع  ان ترسل الجا (5

 ع  صفحاتهم الالكترونية لتضمن اطلاعهم عليها.

ب  الجامعات الفلسااطينية في تحديااد الشخصااية الح ي ااة للمجتمااع الفلسااطيني وت ااديم الاابرامج تح يق التكامل   (6

 اللازمة للنهوض به.

وتوفير مصادر معرفية متنوعة  الاهتمام بنشر وتوظيف تكنولوجيا المعلومات، وتطبي ها في مختلف مجالات الحياة، (7

 وإحصائيات تخدم المجتمع. مثل المكتبات الالكترونية والرقية، وتوفير قاعدة بيانات

ع د دورات وطرح مساقات للطلبة المنتظم ، ولإفراد المجتمع في مجال تكنولوجيا المعلومات، وتوعيااة المجتمااع  (8

 المحلي لطرت الحصول ع  المعرفة.
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The Role of the Palestinian Universities in Building a Knowledge-Based Society From The Point Of 

view Of  A sample From  The Academic Staff Of  Al Quds Open University Nablus Branch 

 

Abstract 

    The study aimed to identify the degree of Palestinian universities do their part in building a knowledge 

society from the standpoint of  Al Quds Open University Nablus branch  members.                      

    To achieve the objectives of the study, the researcher used the descriptive approach, and access to the 

necessary data, by preparing  a questionnaire consisting of two parts: The first consisted of demographic 

information is gender, academic  degree, work experience, age, specialization, and educational stage.                                                                                   

  

    The second part is composed  (54) items questionnaire  which was distributed to a survey sample from the  

members  teaching staff at Quds Open University Nablus branch  of  (52) which is      equivalent to a rate 

(25.1%) of the study population.                          

     The results showed that the role of the Palestinian universities in building a knowledge-based society 

from the point of a sample of Al Quds Open University Nablus branch members view came with an average 

of (3.09) which is equivalent to (62%), and this shows that the role of the Palestinian universities in building 

a knowledge-based society from a sample of Al Quds open University  academic staff Nablus  branch 

members view was high. 

    The results also show that there are differences statistically significant differences in the role of the 

Palestinian universities in building a knowledge-based society from the point of a sample of Al Quds Open 

University  academic staff at  Nablus branch members due to the variable (age) where it was statistically 

significant at the significance level (α = 0.05), while It shows that there is no statistically significant 

differences attributable to the variables (gender,  academic degree, scientific expertise and specialization).                                                                        

In light of the findings the researcher recommends the following:- 

1) Activating the partnership between the university and local and regional institutions, knowledge and 

mutual benefit base.               2) Focusing  on scientific research that targets specific needs of the 

community, and to benefit from the scientific research produced by universities and  international research 

centers , and to be  modified to suit the needs of the community.                       

3) Openness  to  the world and  to  communicate  with advanced universities and scientific research centers 

to keep up with scientific development and progress.                                           

4) Interest in the deployment and employment of information technology and its application in various areas 

of life, and provide a variety of knowledge sources such as electronic libraries and incantation, providing 

data and statistics serve the community base.                                                                               
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